
 

 

Oportunidades que 

ofrece el SENA 

Contrato de Aprendizaje: es una forma 

especial de vinculación dentro del Derecho 

Laboral, sin subordinación y por un plazo 

no mayor a 2 años. una persona natural 

recibe formación teórica con el auspicio de 

una empresa patrocinadora que suministra 

los medios para adquirir formación 

profesional. 

Participación en un proyecto productivo o 

en Sena empresa, o en Sena proveedor o en 

producción de centros: Apoya ideas de 

nuevas empresas y estos proyectos entran 

en el marco de un programa de formación 

y posibilitan la simulación de entornos 

productivos reales y la aplicación de 

conocimientos, habilidades y destrezas 

pertinentes a las competencias del 

programa 

Asesoría a mi Pymes: Aplica para los 

aprendices que son beneficiarios de apoyos 

de sostenimientos de cualquier programa 

de formación, en la cual el Sena brinda 

apoyo y asesoría para la creación de una 

empresa. 

Apoyo de Sostenimiento: es un programa 

del SENA que tiene como finalidad 

contribuir a sufragar gastos básicos, 

seguro de accidentes, elementos y 

vestuario de protección personal de sus 

aprendices clasificados en estratos 1 y 2, 

durante las fases lectiva y productiva de 

su proceso de formación. 

Bienestar de los Aprendices: es el 

conjunto de condiciones y 

posibilidades que les permiten 

potenciar y maximizar los 

conocimientos, las competencias que 

se desarrollan en el proceso de 

aprendizaje y en su participación. 

Los siguientes son los frentes de acción del 

Bienestar de los Aprendices: Desarrollo 

intelectual, Consejería y orientación, Promoción 

socio-económica, Recreación y deporte, 

Información y comunicación, Protección y 

servicios institucionales, Salud 

Bibliotecas: contribuye al desarrollo efectivo 

de la Formación Profesional en un ambiente 

de estímulo a la creatividad y a la 

innovación. Asimismo, apoya el 

mejoramiento continuo de los procesos 

productivos, mediante la prestación 

oportuna de servicios de información 

Fondo emprender: fue creado 

para financiar proyectos 

empresariales provenientes de 

aprendices, practicantes 

universitarios (que se encuentren 

en el último año de la carrera 

profesional) o profesionales que 

no superen dos años de haber 

recibido su primer título 

profesional. 

¿Qué es la APE?: la Agencia 

Pública de Empleo brinda un 

servicio gratuito que facilita el 

contacto organizado entre 

quienes buscan empleo y las 

empresas que requieren talento 

humano. 

¿Cómo contribuye usted 

como aprendiz a la misión 

del SENA?: Los aprendices 

contribuimos a la misión, ya 

que estamos recibiendo la 

formación profesional que 

ofrece esta entidad 

¿Cómo puedo como aprendiz 

acceder o aprovechar las 

oportunidades que ofrece el 

SENA?: Debo de ser 

responsable con cada trabajo 

y con las clases para 

aprovechar al máximo las 

oportunidades 

Caprendizaje: es una 

plataforma dispuesta por el 

SENA 

Sennova: Realiza eventos 

de divulgación de ciencia, 

tecnología e innovación 

Tecnoparque: es un 

programa de innovación 

tecnológica del SENA 

dirigido a todos los 

colombianos 


